GOBIERNO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

RESOLUCION de 9 de mayo de 2008

de la Consejeria de Educacion y Ciencia, por la que se aprueba la
convocatoria para la elaboracién de las listas de los profesores que,
no perteneciendo a los cuerpos de funcionarios docentes, impartan la
ensefianza de las religiones, asi como bolsas para realizar
sustituciones de la misma en los centros que imparten las
ensefianzas escolares del sistema educativo.

ANTECEDENTES DE HECHO
La Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, en su Disposicién Adicional tercera,
apartado 2, establece que «los profesores que, no perteneciendo a los cuerpos de funcionarios
docentes, impartan la ensefianza de las religiones en centros publicos lo haran en régimen de
contratacion laboral, de conformidad con el Estatuto de los Trabajadores, con las respectivas
Administraciones competentes» y que «la regulacién de su régimen laboral se hara con la
participacion de los representantes del profesorado».

Lo establecido en la LOE sobre el profesorado de religion pretende articular la efectividad del
mandato contenido en el articulo 27.3 de la Constitucion Espafiola por el que «los poderes
publicos garantizan el derecho que asiste a los padres para que sus hijos reciban la formacion
religiosa y moral que esté de acuerdo con sus propias convicciones», con los derechos que
nuestro ordenamiento atribuye a los trabajadores que realizan esas tareas y a la necesidad de
respetar la singularidad de la relacién de confianza y buena fe que mantienen con las distintas
confesiones religiosas con las que existen relaciones de cooperacion.

Como desarrollo de lo anterior se dictd el Real Decreto 696/2007, de 1 de junio, por el que se
regula la relacién laboral de los profesores de religion prevista en la disposicién adicional tercera
de la Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién. (BOE n. 138 de 9/6/2007).

Procede pues establecer el procedimiento para llevar a termino lo establecido en el citado Real
Decreto, en concreto, lo previsto en el articulo 6 que dispone, para este profesorado, "el acceso al
destino de conformidad con los criterios objetivos de valoracién que se estimen adecuados por la
Administracion competente” con "respeto a los principios de igualdad, mérito, capacidad y
publicidad”

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Es competente para la resolucion de este expediente el titular de la Consejeria de Educacion y
Ciencia de acuerdo a lo previsto en el apartado B) de la Resolucion de 2 de agosto de 2007, de la
Consejeria de Administraciones Publicas y Portavoz del Gobierno, por la que se delegan
competencias en el titular de la Consejeria de Educacion y Ciencia, que establece que le
corresponde la elaboracion y gestién de las listas y bolsas de aspirantes a interinidad y a
profesores especialistas, previo informe de la Direccidon General de la Funcién Publica.

Por todo ello, y previo informe de la Direccién General de la Funcién Publica,

RESUELVO

Aprobar la convocatoria para la elaboracion de listas y bolsas de los profesores que impartan la
ensefianza de las religiones en centros publicos que se mencionan en el anexo | de esta
Resolucion de acuerdo a las siguientes bases:

Bases
Primera.- Objeto de la convocatoria.

Es objeto de esta convocatoria la valoracion de méritos para la confeccion de listas y bolsas de los
profesores que impartan la ensefianza de las religiones en centros publicos.

Las listas de los profesores que impartan la ensefianza de las religiones en centros publicos
estaran formadas por los profesores que tengan una relacién laboral por tiempo indefinido a la
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publicacion de la presente Resolucién y por aquellos que por aplicacion de la Disposicion
Adicional Primera del Real Decreto 696/2007, de 1 de junio, a la entrada en vigor del mismo
pasaron automaticamente a tener una relacion laboral por tiempo indefinido. El resto de aspirantes
formaran parte de la bolsa de profesores que impartan la enseflanza de las religiones en centros
publicos.

Segunda.- Requisitos de los aspirantes.
2.1 Requisitos para todos los aspirantes:

2.1.1. Ser espafiol o nacional de alguno de los Estados Miembros de la Unién Europea o
nacional de algun Estado al que en virtud de los Tratados Internacionales celebrados por la
Union Europea y ratificados por Espafia sea de aplicaciéon la libre circulacion de
trabajadores, o ser extranjero con residencia legal en Espafia y autorizado a trabajar o en
disposicion de obtener una autorizacion de trabajo por cuenta ajena.

2.1.2. Tener cumplidos los dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de
jubilacion forzosa legalmente establecida.

2.1.3. Reunir los mismos requisitos de titulaciéon exigibles, o equivalentes, en el respectivo nivel
educativo, a los funcionarios docentes no universitarios conforme se enumeran en la Ley
Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

2.1.4. No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacion fisica o psiquica incompatible
con el desempefio de las funciones correspondientes.

2.1.5. No haber sido separado, mediante expediente disciplinario, del servicio de cualquiera de
las Administraciones publicas, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de sus funciones. Los
aspirantes cuya nacionalidad no sea la espafiola deberan acreditar, igualmente, no estar
sometidos a sancion disciplinaria o condena penal que impida, en su Estado de origen, el
desempefio de sus funciones.

2.1.6. No ser funcionario de carrera, en practicas o estar pendiente del correspondiente
nombramiento como funcionario de carrera de los cuerpos docentes a que se refiere la Ley
Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

2.1.7. Haber sido propuestos por la Autoridad de la Confesién religiosa para impartir dicha
ensefianza y haber obtenido la declaracién de idoneidad o certificacion equivalente de la
confesién religiosa objeto de la materia educativa, todo ello con caracter previo a su
contratacion por la Administracién competente

2.2. Requisitos especificos para los aspirantes que no posean la nacionalidad espafiola.

De conformidad con lo establecido en el articulo 12 del Real Decreto 276/2007, de 23 de febrero,
los aspirantes que no posean la nacionalidad espafiola, para ser admitidos en la presente
convocatoria, deberan acreditar, ademas de los requisitos generales a que alude el numero 2.1,
no estar sometidos a sancion disciplinaria o condena penal que impida, en su Estado, el acceso a
la funcién publica.

2.3. Los aspirantes que no posean la nacionalidad espafiola deberan acreditar el conocimiento del
castellano mediante la realizacion de una prueba, en la que se comprobara que poseen un nivel
adecuado de comprension y expresién oral y escrita en esta lengua.

El contenido de la prueba de acreditacién del conocimiento del castellano se ajustara a lo
dispuesto en el Real Decreto 1137/2002, de 31 de octubre, por el que se regulan los diplomas de
espafiol como lengua extranjera (BOE de 8 de noviembre). Esta prueba se realizara en el lugar y
fecha que determine la Direccion General de Recursos Humanos.

El Tribunal para la realizacién de esta prueba estara constituido por funcionarios del cuerpo de
Profesores de Ensefianza Secundaria de la Especialidad de Lengua Castellana y Literatura.
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Estan exentos de realizar esta prueba quienes estén en posesion del Diploma Superior de
Espafiol como Lengua Extranjera establecido por el Real Decreto 1137/2002, de 31 de octubre,
por el que se regulan los diplomas de espafiol como lengua extranjera (BOE de 8 de noviembre),
o del Certificado de Aptitud de Espafiol para Extranjeros obtenido en las Escuelas Oficiales de
Idiomas o el Titulo de Licenciado en Filologia Hispanica o Romanica. El certificado
correspondiente serd aportado por el aspirante con la documentaciéon que acompafie a la solicitud
para tomar parte en la presente convocatoria.

Asimismo estaran exentos de la realizacion de la citada prueba, aquellos aspirantes, cuyo titulo
alegado haya sido emitido por el Estado Espafiol y los nacionales de paises cuya lengua oficial
sea el castellano.

2.4 Todos los requisitos enumerados anteriormente deberan poseerse en el dia de finalizacion del
plazo de presentacion de solicitudes.

Tercera.- Funciones principales a desarrollar.
Las propias de los profesores que impartan la ensefianza de las religiones en centros publicos.
Cuarta.- Solicitudes.

4.1. Quienes deseen participar en esta convocatoria deberan hacerlo constar en la instancia,
conforme a modelo oficial que figura como anexo Il de la presente convocatoria, que les sera
facilitada gratuitamente en la Oficina de Registro de la Consejeria de Educaciéon y Ciencia, calle
Coronel Aranda, numero 2, planta plaza, Oviedo, y en la Oficina de Informacion, Plaza de Espafia,
numero 5, Oviedo, asi como en la direccién de Internet: www.educastur.es.

Serd necesario consignar en el impreso de solicitud, que figura en el anexo Il, el cédigo de la
ensefianza religiosa a la que se opta, segun el anexo |, de la presente Resolucion.

4.2 Las instancias se presentaran preferentemente en la Oficina de Registro de la Consejeria de
Educacion y Ciencia, Calle Coronel Aranda, nimero 2, planta plaza, Oviedo, o por cualquiera de
los medios establecidos en el articulo 38 de la Ley 30/1992, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

4.3: Las solicitudes se dirigiran al Director General de Recursos Humanos de la Consejeria de
Educacion y Ciencia.

4.4. El plazo de presentacion de solicitudes sera de 10 dias naturales, contados a partir del dia
siguiente a la publicacion de la presente resolucion.

4.5 Los aspirantes acompafaran a la instancia la siguiente documentacion:

4.5.1. Toda la documentacién justificativa para la valoracion de los méritos, entendiéndose que
solamente se tomaran en consideracion aquellos méritos debidamente justificados a través
de la documentacion que se determina en la presente convocatoria durante el plazo de
presentacion de instancias.

A efectos de valoracion del expediente académico del titulo alegado, debera constar la nota
media otorgada por la correspondiente Universidad a la finalizacion de los estudios
correspondientes. Los aspirantes cuyo titulo haya sido obtenido en el extranjero, y que
deberan presentar en el plazo indicado en el parrafo anterior, tendran un plazo adicional de
veinte dias naturales, a partir de que expire el de presentacion de instancias, para aportar
certificacion expedida por la Administracion educativa del pais en que se obtuvo el titulo,
que indigue la nota media deducida de las calificaciones obtenidas en toda la carrera y
exprese, ademas, la calificacibn méaxima obtenible de acuerdo con el sistema académico
correspondiente, a efectos de determinar su equivalencia con las espafiolas.

4.5.2. Para los de nacionalidad espafiola:
— Una fotocopia del documento nacional de identidad.
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— Fotocopia del titulo alegado.
4.5.3. Para los aspirantes de otra nacionalidad:
— Fotocopia del documento que acredite su nacionalidad.

— Fotocopia del titulo alegado, junto con la credencial que acredite su homologacién o la
credencial de reconocimiento.

— Declaracion jurada o promesa de no estar sometido a sancion disciplinaria o condena
penal que impida, en su Estado, el acceso a la funcion publica.

4.6. No se tendran en cuenta los méritos perfeccionados con posterioridad a la fecha de
finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes.

4.7. Las notificaciones que la Administracion deba realizar al interesado se practicaran en el lugar
sefialado por el mismo a tal efecto en la instancia de participacion en el presente procedimiento.
La madificacion del mismo requerird comunicacion expresa por escrito del participante en la forma
y lugares previstos en el punto 4.1 de la presente convocatoria.

4.8 Finalizado el plazo de solicitudes, por ningln concepto se alterara la opcién efectuada en los
apartados 2 y 5 de la solicitud.

Quinta.- Valoracion de méritos.

La asignacion de la puntuacién que corresponda a los aspirantes se llevara a efecto por la
Direccion General de Recursos Humanos.

Sexta.- Desarrollo del proceso de valoracion.

El proceso de valoracién se realizara de acuerdo con el baremo establecido como Anexo Il y la
siguiente ponderacion:

— Apartado |. Experiencia docente previa: no tendra ponderacion alguna.

— Apartado Il. Formacién Académica: La valoracion obtenida en la fase de concurso se
multiplicara por dos con cinco, con un maximo de 10 puntos.

— Apartado lll. Otros Méritos: La valoracion obtenida en la fase de concurso se multiplicara por
siete con cinco, con un maximo de 15 puntos.

Las listas y bolsas de los profesores que impartan la ensefianza de las religiones en centros
publicos se ordenaran de acuerdo con la puntuacion total obtenida por los aspirantes, teniendo en
cuenta que los integrantes de las listas tendréan prioridad, en todo caso, sobre los integrantes de
las bolsas.

En el caso de que al confeccionar los listados de las bolsas de aspirantes a interinidad se
produjesen empates, éstos se resolveran atendiendo a los siguientes criterios:

— Mayor puntuacion en los apartados del baremo de méritos, por el orden en que estos aparecen
en el baremo.

— Mayor puntuacion en los subapartados del baremo de méritos, por el orden en que estos
aparecen en el baremo.

Séptima.- Listados provisionales de las listas y bolsas de aspirantes.

Finalizado el proceso de valoracion, mediante resolucion del titular de la Direccion General de
Recursos Humanos, se publicard, en los lugares indicados en la base 9.2, los listados
provisionales de los aspirantes que forman parte de las listas y bolsas, ordenadas segun las
puntuaciones obtenidas y para cada una de las especialidades. Contra dichos listados de
aspirantes, podran presentarse alegaciones por parte de los interesados, en el plazo de cinco dias
naturales, contados a partir del dia siguiente a la fecha de publicacion.
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Octava.- Listados definitivos de las listas y bolsas de aspirantes.

Finalizado el plazo de alegaciones, el Consejero de Educacion y Ciencia dictara resolucién por la
que se aprueban los listados definitivos de las listas y bolsas de aspirantes, siendo publicadas en
los lugares indicados en la base 9.2. y mediante un anuncio de exposicion de las listas en el
Boletin Oficial del Principado de Asturias.

Novena.- Norma final.

9.1 La elaboracion y gestion de las mencionadas listas y bolsas correspondera al Servicio de
Personal Docente de la Direccion General de Recursos Humanos.

9.2 Los lugares en que se expondran publicamente los contenidos a que hacen referencia las
bases de la presente convocatoria seran los siguientes:

— Consejeria de Educacion y Ciencia, Plaza de Espafa, numero 5, Oviedo.

— Direccion de Internet: www.educastur.es

Décima. Recursos.

Contra la presente Resolucién y cuantos actos dimanen de ella, podra interponerse recurso de
alzada dentro del plazo de un mes, contado a partir del siguiente al de la publicacion de la misma,
ante el Consejero de Educacion y Ciencia, conforme a lo establecido en el articulo 27 de la Ley
2/1995, de 13 de marzo, sobre régimen juridico de la Administracion del Principado de Asturias, y
en el articulo 114 de la Ley 30/1992, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, o cualquier otro que los interesados estimen oportuno para
la defensa de sus derechos o intereses.

EL DIRECTOR GENERAL DE RECURSOS HUMANOS
(PD Resolucién de 11 de febrero de 2008)

Alberto Mufioz Gonzalez
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ANEXO |
CODIGO
850 Profesores de Ensefianza Religiosa Cat6lica en Centros de Infantil y Primaria
851 Profesores de Ensefianza Religiosa Catolica en Centros de Secundaria y Bachillerato
852 Profesores de Ensefianza Religiosa Evangélica en Centros de Infantil y Primaria
853 Profesores de Ensefianza Religiosa Evangélica en Centros de Secundaria 'y
Bachillerato
854 Profesores de Ensefianza Religiosa Judia en Centros de Infantil y Primaria
855 Profesores de Ensefianza Religiosa Judia en Centros de Secundaria y Bachillerato
856 Profesores de Ensefianza Religiosa Islamica en Centros de Infantil y Primaria
857 Profesores de Ensefianza Religiosa Islamica en Centros de Secundaria y Bachillerato
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ANEXO 11

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN LA BOLSA/LISTA DE LOS PROFESORES QUE IMPARTAN LA
ENSENANZA DE LAS RELIGIONES EN CENTROS PUBLICOS.

1. Datos del Solicitante

Primer Apellido Segundo Apellido Nombre DNI

2. Ensefianza Religiosa que solicita.

Caodigo Ensefianza Ensefianza Religiosa

3. Datos relativos a notificaciones y otras comunicaciones.
A los efectos de notificaciones, deseo que se me practiquen preferentemente en: (serd obligatoria su
cumplimentacién por todos los aspirantes )

Calle/Avenida/Plaza:

Localidad, Municipio y Cédigo Postal:

Teléfono: Correo electrénico:

4. Titulacion

5.- Solicita formar parte de la Bolsa/Lista de los profesores que impartan la ensefianza de las
religiones en centros publicos de acuerdo con las bases establecidas en la Resolucién de la Consejeria
de Educacidon y Ciencia del Gobierno del Principado de Asturias.

En a de de

(Firma )

Sr. Director General de Recursos Humanos de la Consejeria de Educacion y Ciencia.
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ANEXO II.A
Baremo para la valoracion de méritos de los profesores que impartan la ensefianza de las
religiones en centros publicos.

Méritos | Puntos | Documentos justificativos

Unicamente seran baremados aquellos méritos perfeccionados hasta la fecha de finalizacion del plazo de
presentacion de solicitudes

Ningln mérito podra ser valorado por mas de un apartado o subapartado del baremo.

Para la valoracion del mérito aludido en el apartado 2.4.b), se tendran en cuenta las convalidaciones de las
ensefianzas de idiomas de las Escuelas Oficiales de Idiomas aprobadas por Orden de 16 de mayo de 1990.
Por los apartados 2.5 y 3.1 podran considerarse, a efectos de su valoracion, las actividades de formacion y
perfeccionamiento indicadas en los mismos, ain cuando hayan sido realizadas con anterioridad a la
obtencién del titulo exigido para participar en la presente convocatoria.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 36.2 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Puablicas y del Procedimiento Administrativo Comun, deberan traducirse al castellano los documentos que,
redactados en lengua oficial de una Comunidad Auténoma, deban surtir efectos fuera del territorio de esa
Comunidad.

I. Experiencia docente previa (maximo cincuenta puntos)

A los efectos de este apartado no podran acumularse las puntuaciones cuando los servicios se hayan
prestado simultdneamente en mas de un centro docente.

Los servicios prestados en el extranjero se acreditaran mediante certificados expedidos por los Ministerios
de Educacién de los respectivos paises, en los que deberan constar el tiempo de prestacion de servicios y
el caracter de centro publico o privado y el nivel educativo impartido. Dichos certificados deberan
presentarse traducidos al castellano.

Se entiende por centros publicos los centros integrados en la red publica de centros creados y sostenidos
por las administraciones educativas.

La experiencia docente de los apartados 1.1. y 1.2. no sera necesario acreditarla si los servicios han
sido prestados en el &mbito de gestion del Principado de Asturias. Sera apreciada de oficio por la
Administracién convocante.

1.1. Por cada afio de experiencia docente en
especialidades/ensefianzas del cuerpo al que
opta el aspirante, en centros publicos.

(Por cada mes se sumaran 0,166 puntos)

2,000 |Hoja de servicios, certificada por el érgano
competente, en la que debe constar el cuerpo y

la fecha de toma de posesiéon y cese. En su
defecto, los documentos justificativos del
1,000 |nombramiento y cese.

1.2. Por cada afio de experiencia docente en
especialidades/ensefianzas de distintos cuerpos
al que opta el aspirante, en centros publicos.
(Por cada mes se sumaran 0,083 puntos)

1.3. Por cada afio de experiencia docente en
especialidades/ensefianzas del mismo nivel
educativo que el impartido por el cuerpo al que | 0,400

opta el aspirante, en otros centros. Certificacion del Director del centro con el visto
(Por cada mes se sumaran 0,033 puntos) bueno del Servicio de Inspeccién de Educacion
1.4. Por cada afio de experiencia docente en en la que conste fecha de toma de posesion y
especialidades/ensefianzas de distinto nivel cese y la especialidad.

educativo que el impartido por el cuerpo al que | 0.250
opta el aspirante, en otros centros.
(Por cada mes se sumaran 0,020 puntos)

Il. Formacién académica (maximo cuatro puntos)

2.1. Expediente académico del titulo alegado: Se valorara exclusivamente la nota media del expediente
académico del titulo alegado siempre que este titulo se corresponda con el nivel de titulacion exigido con
caracter general para la ensefianza religiosa a la que se opta, del modo que a continuacién se indica.

Escala de 0 a 10 Escalade 0a4 Certificacion académica personal original o
Desde 6,00 hasta 7,50 | Desde 1,50 hasta 2,25 | 1,000 |fotocopia en la que conste la nota media
Desde 7,51 hasta 10. | Desde 2,26 hasta 4 1,500 |obtenida.

2.2. Postgrados, Doctorado y premios extraordinarios:
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ANEXO II.A
Baremo para la valoracion de méritos de los profesores que impartan la ensefianza de las
religiones en centros publicos.

Méritos Puntos Documentos justificativos

2.2.1 Por el Certificado-Diploma acreditativo de
Estudios Avanzados (Real Decreto 778/1998, de
30 de abiril), el Titulo Oficial de Master (Real
Decreto 56/2005, de 21 de enero), Suficiencia| 1,000
investigadora o cualquier otro titulo equivalente,
siempre gque no sean requisito para el ingreso
en la funcién publica docente:

Certificacion académica o fotocopia del titulo
correspondiente 0, en su caso, certificacion del
abono de los derechos de su expedicion de
este.

Certificacion académica o fotocopia del titulo de
Doctor 0, en su caso, certificacion del abono de
los derechos de su expedicién conforme a la
Orden de 8 de julio de 1988 (BOE del 13).

2.2.2 Por poseer el titulo de Doctor. 1,000

2.2.3 Por haber obtenido premio extraordinario

Certificacibn académica en la que conste el
0,500
en el doctorado.

premio

2.3. Otras titulaciones universitarias de caracter oficial.
Las titulaciones universitarias de caracter oficial, en el caso de que no hubieran sido las alegadas como
requisito para el ingreso en la funcién publica docente, se valoraran de la forma siguiente:

2.3.1 Titulaciones de primer ciclo:

Por cada Diplomatura, Ingenieria Técnica,
Arquitectura Técnica o titulos declarados
legalmente equivalente y por los estudios
correspondientes al primer ciclo de una
Licenciatura, Arquitectura o Ingenieria. 1,000
En el caso de aspirantes a cuerpos de
funcionarios docentes Grupo B, no se valoraran
por este apartado, en ningun caso, el primer
titulo o estudios de esta naturaleza que
presente el aspirante.

Certificacion académica o fotocopia del titulo
alegado, asi como de cuantos presente como
mérito o, en su caso, certificacién del abono de
los derechos de expedicion conforme a la Orden
de 8 de julio de 1988 (BOE del 13). En el caso
de estudios correspondientes al primer ciclo,
certificacibn académica en la que se acredite la

- . : superacién de los mismos.
2.3.2 Titulaciones de segundo ciclo: P

Por los estudios correspondientes al segundo
ciclo de Licenciaturas, Ingenierias, Arquitecturas
o titulos declarados legalmente equivalentes.

1,000

2.4, Titulaciones de ensefianzas de régimen especial y de la formacion profesional especifica.

Las titulaciones de ensefianzas de régimen especial otorgadas por las Escuelas Oficiales de Idiomas,
Conservatorios Profesionales y Superiores de Musica y Escuelas de Arte, asi como las de la formacién
profesional especifica, caso de no haber sido las alegadas como requisito, 0 en su caso no hayan sido
necesarias para la obtencion del titulo alegado, se valoraran de la forma siguiente:

2.4.a). Por cada titulo Profesional de Mdusica o
. 0,500
Danza:

2.4.b). Por cada Certificado de nivel avanzado o

equivalente de Escuelas Oficiales de ldiomas: 0,500

Certificacion académica en la que se acredite la

2.4.c). Por cada Titulo de Técnico Superior de 0,200 |superacion de los mismos o fotocopia del titulo

Artes Plasticas y Disefio:

2.4.d). Por cada Titulo de Técnico Superior de alegado
P . - 0,200

Formacion Profesional:

2.4.e) Por cada Titulo de Técnico Deportivo 0.200

Superior.




GOBIERNO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

ANEXO II.A
Baremo para la valoracion de méritos de los profesores que impartan la ensefianza de las
religiones en centros publicos.

Méritos | Puntos | Documentos justificativos

2.5. Formacion Permanente.

Por cada curso de formacion permanente y perfeccionamiento superado, relacionado con la ensefianza de
la religion a la que opta o con la organizacion escolar, las nuevas tecnologias aplicadas a la educacion, la
didactica, la psicopedagogia o la sociologia de la educacion, convocado por administraciones publicas con
plenas competencias educativas o por universidades, o actividades incluidas en el plan de formacion
permanente organizadas por entidades colaboradoras con las administraciones educativas, o actividades
reconocidas por la administracion educativa correspondiente. Los cursos, organizados por entidades
colaboradoras con las administraciones educativas, o actividades reconocidas por la administracion
educativa correspondiente deberan acompaniar la homologacion para que sean valorados.

Los cursos de dos créditos y menos de tres créditos que cumplan los requisitos sefialados se acumularan y
valoraran por el 2.5.a).

En ningln caso seran valorados por este apartado aquellos “cursos” cuya finalidad sea la obtencién de un
titulo académico.

Cuando los certificados no se expresen en créditos se entendera que 10 horas son un crédito

2.5.a). Cursos de tres 0 mas créditos y menos 0.200 Relacion que emite el portal educativo de "Mi
de diez. ) Formacion" o Certificacion de los cursos en la

: . .- gue conste de modo expreso el ndmero de
2.5.b). Cursos de diez 0 mas créditos 0,500 créditos del curso.

lll. Otros méritos (méximo dos puntos)

3.1. Formacién Permanente y Continua (maximo dos puntos)

En ningln caso seran valorados por este apartado aquellos “cursos” cuya finalidad sea la obtencién de un
titulo académico.

Los cursos, seminarios, jornadas, grupos de trabajo o proyectos de formacion en centros, organizados por
entidades colaboradoras con las administraciones educativas, o actividades reconocidas por la
administracion educativa correspondiente deberan acompafiar la homologacién para que sean valorados.
Cuando los certificados no se expresen en créditos se entendera que 10 horas son un crédito

3.1.1. Cursos no valorados en el apartado 2.5,
por no cumplir los requisitos establecidos para
su computo por aquel apartado, seminarios,
jornadas, grupos de trabajo o proyectos de| 0,100
formacibn con los mismos  requisitos
establecidos en el apartado 2.5, por cada
crédito

3.1.2. Cursos, seminarios, jornadas, grupos de
trabajo o proyectos de formacién en centros
superados de otra especialidad con iguales| 0,050
caracteristicas que las expresas en el apartado

2.5, cada crédito Relacion que emite el portal educativo de "Mi
3.1.3. Otras actividades de formacion (maximo Formacion" o Certificacion de las mismas en la
0,500 puntos) que conste de modo expreso el nimero de
Por otras actividades de formacién o créditos del curso.

perfeccionamiento, convocadas por

administraciones de ambito nacional,
autondmico o local, o bien por instituciones
publicas o privadas que no tengan firmado
convenio con el Ministerio de Educacién, y
Ciencia y que organicen actividades de
formacion relacionadas con la materia objeto de
la presente Resoluciébn o con organizacion
escolar, las nuevas tecnologias aplicadas a la
educacion, la psicopedagogia y la psicologia de
la educacion, cada crédito

0,020
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GOBIERNO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

ANEXO II.A
Baremo para la valoracion de méritos de los profesores que impartan la ensefianza de las
religiones en centros publicos.

Méritos | Puntos Documentos justificativos

3.2. Publicaciones, proyectos e innovaciones técnicas y méritos artisticos (maximo 0,500 puntos)

Aquellas publicaciones que, estando obligadas a consignar el ISBN en virtud de lo dispuesto por el Decreto
2984/1972, de 2 de noviembre, carezcan del mismo, no seran valoradas, asi como aquellas en las que el
autor sea el editor de las mismas.

En el caso de publicaciones que solamente se dan en formato electrénico, se presentara un informe oficial
en el cual, el organismo emisor, certificara que la publicacion aparece en la base de datos bibliogréafica. En
este documento se indicara la base de datos y los autores.

3.2.1. Por publicaciones, proyectos e
innovaciones técnicas y méritos artisticos| Hasta |En el caso de publicaciones, los ejemplares
relacionados con la especialidad a la que opta el | 0,350 |correspondientes asi como certificado de la
aspirante editorial donde conste el nimero de ejemplares.

3.2.2. Por publicaciones, proyectos e Hasta En el resto de los casos, el documento
innovaciones técnicas y méritos artisticos sobre 0150 acreditativo correspondiente.
otra especialidad a la que opta el aspirante \

3.2.3. Por premios en exposiciones o concursos | Hasta |Los programas, criticas y, en su caso, la
de ambito autondmico, nacional o internacional. | 0,350 |acreditacion de haber obtenido los premios.
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